Verband Osterreichischer
Volkshochschulen

Grundlagen des Bildungsmanagements:

Ziel des Seminars:

Anhand von theoretischen Inputs und praktische Beispielen aus der taglichen Bildungsar-
beit von ausgewéahlten Weiterbildungseinrichtungen soll den Teilnehmerlnnen ein umfas-
sender theoretischer und betont praxisbezogener Einblick in wichtige Themenschwer-
punkte und Verfahrensweisen des Managements in der Weiterbildung geboten werden.

In diesem Seminar werden ausgewahlte Themen aus dem operativen, strategischen und
normativen Management vorgestellt und behandelt, die fur Bildungs- und Weiterbil-
dungsinstitutionen aller Art besondere Relevanz haben. Neben einer grundlegenden Hin-
fuhrung zum Thema ,,Management in der Weiterbildung* werden folgende weitere
Schwerpunkte behandelt:

Inhalt:

Grundlagen des Managements in der Weiterbildung

Konzeption und Durchfiihrung von Bildungsangeboten

Zielgruppen- & Bildungsmarketing

Rechtliche Aspekte in der Bildungsarbeit

Finanzierung & Budgetierung von Bildungsmanagement

Theorie und Praxis von Qualitatsmanagement

(exemplarisch dargestellt anhand 1SO 9001:2008) in Einrichtungen der Weiterbildung
Politik, Mission, Visionen, Strategien und Ziele in der Bildungsarbeit

Philosophie und Werthaltungen in der Bildungsarbeit

Beginn: 22. September, 14 Uhr
Ende: 24. September, 13 Uhr
Ort: Bildungshaus Schloss Retzhof, Leibnitz, Steiermark

Teilnehmerlinnenzahl: max. 20

Seminarkosten: 367/Teilnehmerln. Der stark ermafigte Kostenbeitrag fur VHS-
Kursleiterlnnen betragt 99 Euro.

Seminarleitung: Dr. Joachim Gruber.

Anmeldung: fur VHS-Mitarbeiterinnen und VHS-KursleiterInnen erfolgt die Anmeldung
Uber den jeweiligen Landesverband.

Anmeldung fur externe Personen: Frau Rita Landauer, Verband Osterreichischer
Volkshochschulen, rita.landauer@vhs.or.at
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