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Feigl-Bogenreiter

Themeninseln

) 1. Zielgruppen Christine Bitsche
- Raum 101

2.
Andrea Rainer - Raum 102

Alexandra Edlinger - Raum 201
4.

B. Baglioni, C. Castellani,
I. Wachter - Raum 301
5. eLearning
Ines Holme - Raum 302
6. Lernende -Lehrende
Birgit Simschitz - Raum 104

Ergebnisse Themeninseln v

bian Dsteireichiscner
elksh

1. Zielgruppen plhociuln

Welche Zielgruppen fehlen in der VHS innerhalb der Gruppe &lterer Lernender?
Migrantinnen: altere Damen, die Deutsch noch nicht gut gelernt haben

generell bildungsferne Menschen

Ménner (Gegenbeispiele: Chinesisch — mehr Ménner: Manager, Spezialarbeiter;
Business-Kurse — mannerlastig;

Menschen, die nicht aus dem Haus gehen kdnnen

Distanzen

Magliche Barrieren/Hemmschwellen

2.T. kein entsprechendes Angebot (Frage der Formate)

Gebiihren (zu billig — nichts wert; zu teuer — z.B. Migrantinnen kdnnen sich den Kurs
nicht leisten)

Manner reagieren schlecht auf Fehler

das Gebaude VHS (aufsuchende Bildungsarbeit, z.B. Deutsch im Park)

Hemmungen, in ein Kl i zu gehen Er aus der Schulzeit)
attraktivere Kursraume

Terminus ,,Volkshochschule* ist negativ besetzt

Image der VHS schlecht (PR sollte das andern)

Distanzen, die zu iberwinden sind (VHS zu weit weg)
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Wie erreichen wir neue Zielgruppen?

Angebote schaffen (DaF)

Manner als Kursleiter (Wrden sie die geringen KL-Honorare akzeptieren?)
Sprachencafé, lockere Konversationsatmosphare

Schnupperkurse, um den Einstieg zu schaffen (6 UE)

Tandemlernen

Angebot fiir Migrantinnen nicht nur DaZ, sondern andere Sprachen
aufsuchende Bildungsarbeit (die Leute dort unterrichten, wo sie sowieso sind:
Park, Altersheim, ,Lernen auf Ridern®, Kurse dezentral anbieten etc.)
eLearning bzw. blended learning fiir sehr gut ausgebildete Menschen/Manner
(und andere?)

Qualitatsbewusstsein nach auBen tragen
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2. Emotionen

Erfahrungen als KL: viele positive u. negative Erfahrungen, Geduld der
Jiingeren/Alteren fehlt, Altere sind offener/verschlossener, Lerntempo ist
anders!

Wo sind Potenziale? Mehr Engagement/FleiR/Zeit, viel
Wissen/Lebenserfahrungen , grofRe Bereicherung, soziale Kompetenz,
Lernstrategien, Vorbildwirkung

Wie gehen Sie mit den Angsten der TN um?

Wertschétzung, Bestarkung, durch Fehler lernt man!, Angst im Plenum —>
Gruppenarbeiten, positives Lernklima, ,,Geduld* — viele
Wiederholungsphasen, auf Augenhdhe, Lachen, Humor, Lernerfolge schaffen,
Motivation, Angste thematisieren

Mit welchen Schwierigkeiten/t sehen Sie sich iert?
Héren!!, Sehen (authentlsche Materlallen) Fehlerkorrektur (individuell),
Veranderungen, Spiele

Umgang mit Anusten und Unslcherhelten7 Sprechen im Chor, laut, alle
sichtbar, Gruppenarbeiten, differenzieren, Horbeispiele abschreiben: freie
Wiahl, Vorentlastungen vor dem Horen, Musik, lustbetontes Lernen

h 4

bian Dsteireichiscner
elksheshschuler,

(A Was unterscheidet ditere
von jungeren LernerInnen?

 Welche Schwierigkeiten
knnen in altersheterogenen
Kursen auftreten?

€ Wie kann man als
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© Weniger Lektionen in einem
Buch

© Zusatzhefte

© GroBere SchriftgroRe

© Systematische Wiederho-
lungen alle 3 -4 Wochen

# Mehr farbige Fotos

© Nicht zu viele Details

Hortexte
© Mehr Zeit geben

# Verben + Prapositionen

* Regelm. Wiederholung von
Strukturen

# Einfachere, klare
Aufgabenstellungen

# Fragen-Antwort-Spiele ©

# Satzbildungsdiagramme

# Nicht nur Ein-Wort-Liicken-
texte, sondern kreativere
Textvariationen

Layout/! /HO /Wortschatz Themen
# Klares ubersichtliches Layout. # Klare und U i * ives Lernen”
© Weniger ist mehr, weniger Grammatik Sachthemen in der
Ubungen auf 1 Seite Neuer Wortschatz sollte Fremdsprache
o Cartoons mit Sprechblasen & klar erkennbar sein # Aupair-Oma

# Einige Themen passen nicht
(Zukunft: Beruf) @

# (Kunst)geschichte

# Handwerker im Haus

# Hobbys

# Ehrenamtliche Tatigkeiten

# Leihoma

# Alternative
Reisemoglichkeiten s

# Hausmittel (Garten, Mond)

A
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0 Transkriptionen als
Kopiervorlage

Lehrerin sollte Text zuerst
vorlesen, dann erst héren
Fir altere TN ohne
Hintergrundgerausche!
Fir Anfanger langsamer
sprechen (sonst
Uberforderung @)
Schnelle und langsame
Versionen

&

]

[

[

* System. Wiederholungen
alle 3 -4 Wochen

4 Wiederholung der Vokabel
in anderem Zusammenhang

* Lerntipps: Lernen \ehren

# Mehr |

- Lehrerin # TN
Rollentausch
# Neue Medien (Skype)
o Hilfe zwischen den
Generationen

Ubungen

o
# Mehr Zusatzmaterial
# Einsatz von Musik
o Liedertexte mitschreiben
# Aktuelle Nachrichten
# Reiseberichte
# Theaterbesuche
# Biographien berihmter
Personlichkeiten
Kino
# Kulturelle Unterschiede
# Gestik und Mimik
# Landeskunde
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. eLearning

Moodle I zu komplex

Zugang zum Computer

Infrastruktur

Bewerbung der Kurse

Rein online?! Wunsch nach Treffen? Erganzung! Begleitung
Feedback online?! Kein menschlicher Kontakt

Chatroom

Mehr schriftlich wenig mindlich?!

Ausgangspunkt: Zugang zur Technik, technische Einschulung
Motivation online?!

Frau — Mann - Unterschied [ e-learning spricht mehr Manner an
Beispiel: Online Integrationskurse in Deutschland
Ressourcenverschwendung?

Chinesisch: Wie lerne ich schreiben?

Umfrage unter TN

Skype? [ UWU Conference assistant
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6. Lernende —Lehrende

Lernen kennt kaum ein Alter —

Lernen kennt kaum ein Alter — Menschen lernen im Alter mit
Freude

Altere méchten gern gute Lernende sein

Lernen schafft tiber die zu lernende Sprache hinaus
Begegnungsmoglichkeiten:

Juingere héren von Erfahrungen Alterer

Altere gewinnen im biographischen Erzahlen Integritét und
Dignitat

Impuls fiir gesellschaftliche Veranderungen

Menschen lernen im Alter mit Freude

Altere méchten gern gute Lernende sein

Lernen schafft tiber die zu lernende Sprache hinaus
Begegnungsmoglichkeiten:

Juingere héren von Erfahrungen Alterer

Altere gewinnen im biographischen Erzahlen Integritat und
Dignitat

Impuls fiir gesellschaftliche Veranderungen



